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Аналитическая часть

I.  Общая характеристика школы и условий её функционирования 

 Полное наименование ОУ в соответствии с Уставом:

муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Вяжевская средняя общеобразовательная школа Новосильского района.

Сокращенное наименование: МБОУ Вяжевская средняя общеобразовательная школа Новосильского района.
 Тип ОУ: общеобразовательное учреждение
Организационно-правовая форма: муниципальное учреждение
Юридический адрес:

303509 4.2. Орловская область, Новосильский район, с. Вяжи – Заверх, ул.  Мохначёва, д. 15. телефон:8(486 73) 2-74-25

Фактический адрес: 303509 , Орловская область, Новосильский район, с.Вяжи-Заверх, ул. Мохначёва, д.15

 Наличие структурных подразделений: нет   

 Наличие филиалов ОУ: нет
 Лицензия на право осуществления образовательной деятельности: серия 57Л01 № 0000747
регистрационный № 304, дата выдачи  16 февраля 2017г., 

 выдана Департамент образования Орловской области
 на срок действия - бессрочно, на право на оказывать образовательные услуги по реализации образовательных программ по следующим видам образования, уровням образования:
	Общее образование

	N п/п
	Уровень образования

	1.
	Начальное общее образование

	2.
	Основное общее образование

	3.
	Среднее общее образование


Свидетельство о государственной аккредитации: серия  57А01 №0000109,

 регистрационный № 1114, выдано Департаментом образования Орловской области
25 мая 2015г.на срок действия до  25 мая 2027г.

 Устав учреждения: дата регистрации в налоговом органе 20 февраля 2015г. № 2155749045384; изменения и дополнения Устава 10 апреля 2017 г.
Система управления учреждения
Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством РФ на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. Единоличным исполнительным органом школы является директор, который осуществляет текущее руководство деятельностью учреждения. В школе работают коллегиальные органы управления учреждения, к которым относятся:

· Общее собрание работников;
· Педагогический Совет;
· Родительский комитет;
· Совет обучающихся.
 Коллегиальные органы работали в рамках своих компетенций.

Высшим органом самоуправления в учреждении является Общее собрание трудового коллектива, которое объединяет всех работников учреждения, созывается по мере необходимости, но не реже двух раз в год. В 2020 году было проведено 2 заседания собрания трудового коллектива.

Работа педагогического совета была направлена на развитие и совершенствование образовательной деятельности школы, повышения профессионального мастерства и творческого роста педагогических работников.

В целях учета мнения обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних  и педагогических работников по вопросам управления учреждением и при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы, в учреждении функционируют Совет обучающихся, родительский комитет.

Родительский комитет активно участвовал в принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права и законные интересы обучающихся, в обсуждении текущих проблем и перспектив улучшения условий образовательного процесса.
Вывод: в школе сложилась коллегиальная система управления школой, которая представляет интересы всех участников образовательных отношений.
Информационно-технологическое обеспечение

1. Компьютерные классы и комплексы:

	Описание компьютерного класса или комплекса (специализация серверов, рабочих станций)
	Где установлены компьютеры (кабинет информатики, предметные классы, библиотека, администрация и пр.)
	Общее кол-во персональных компьютеров
	Кол-во обуч-ся на одну единицу компьютерной техники  
	Кол-во обуч-ся 
на одну единицу компьютерной техники   с выходом в Интернет

	Мобильный компьютерный комплекс для начальной школы
Системный блок-6


	Кабинет начальных классов -1

Кабинет информатики    
Кабинет биологии

Учительская                       


	7
4

1
                           1


	1
1


	1
1


2. Дополнительное оборудование (в т.ч. ТСО):

	№
	Наименование
	Характеристики
	Производитель
	Количество

	1
	Мультимедийный проектор
	
	
	3

	2
	Ноутбук
	
	
	1

	3
	DVD VIDEO
	
	
	1

	4
	Принтер
	
	
	1

	5
	Сканер
	
	
	1

	6
	Телевизор
	
	
	1

	7
	Мобильный компьютерный комплекс для начальной школы
	
	
	1

	8
	Компьютер
	
	
	6


Условия для организации образовательного процесса
Дата открытия школы: 1.09.1963 г.

 Тип здания: типовой проект
 Количество учебных кабинетов:9

    их общая площадь: 244кв.м.

 Предельная численность обучающихся в течение года: 120
 Фактическая численность обучающихся в течение года:19
 Наличие библиотеки: имеется

      книжный фонд: 1600
  Наличие спортивного зала: имеется(162 кв.м.)
Наличие спортивной площадки: имеется(400 кв.м.)
   Наличие актового зала: фойе(77 кв.м.)
 Наличие помещений для кружковых занятий :учебные кабинеты, спортивный зал.
 Количество мастерских: 1(57 кв.м.)
 Наличие учебного хозяйства: нет
 Наличие столовой: имеется-число посадочных мест: 20
Площадь территории: 2,8 га.
Сведения о количестве обучающихся по реализуемым образовательным программам
	№
	Классы
	Программа
	Количество обучающихся

	1
	1
	ООП НОО
	3

	2
	2
	ООП НОО
	2

	3
	3
	ООП НОО
	2

	4
	4
	ООП НОО
	2

	Всего:
	4
	
	9

	5
	5
	ООП ООО
	1

	6
	6
	ООП ООО
	2

	7
	7
	ОП ООО
	3

	8
	8
	ОП ООО
	3

	9
	9
	ОП ООО
	1

	Всего:
	5
	
	10

	10
	10
	ОП СОО
	0

	11
	11
	ОП СОО
	0

	Всего:
	0
	
	0

	Итого:
	9
	
	19


Организационно-педагогические условия образовательного процесса

Формы получения образования

	Формы
                   уровни


	
Количество обучающихся

	
	Начальное общее образование


	Основное общее образование


	Среднее общее образование
	Всего в ОУ



	очная
	9
	10
	0
	19


Контингент обучающихся

Общая численность учащихся на 31.12.2020 г. составила 19 человек:

 в начальной школе – 8 учащихся (4 класса),
1 ОВЗ (инвалид)  - обучение на дому,
 в средней школе     -  10 учащихся (5 классов),

 в старшей школе     -    0 учащихся.
Организация образовательной деятельности осуществляется согласно календарному графику МБОУ Вяжевской средней общеобразовательной школы на 2019-2020 учебный  год (Пр. № 66 от 30.08.2019 г.), разработанный в соответствии с: 
- Федеральным законом N 273-ФЗ от 29.12.2012. «Об образовании в Российской Федерации», п.9 ст.2; п.5  ст.12., п.6 ст.28., ст.30; п.11 ст. 34. 

- СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», утверждёнными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29 декабря 2010 года N 189п.10.3;  п.10.31.                                             

-Приказом Министерства образования Российской Федерации от 9 марта 2004г., №1312 «Об утверждении Федерального базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих Программы общего образования»

- действующим Уставом школы.

	№
	Образовательная деятельность
	Показатель

	1
	Начало учебного года
	01 сентября 2020г.

	2.
	Окончание  учебного года
	

	
	-начальное общее образование (1-4 кл.)
	29 мая 2021 г.

	
	-основное общее образование:

5-8 классы

9 класс
	29мая 2021 г.

29 мая 2021 г.

	
	-среднее общее

Нет классов
	

	3.
	Количество учебных недель в году

1 класс

2-4 классы

5-8 классы

9 класс


	33 недели 

34 недель 

34 недель 

33 недели 

 

	4
	Количество учебных дней в неделю

Начальное общее образование

1 класс

2-4 классы

Основное общее образование


	5 учебных дней

5 учебных дней

5 учебных дней



	5
	Продолжительность каникул

Каникулы осенние

Каникулы зимние

Каникулы весенние
	26.10.2020. по 03.11.2020г.- 9дней

с 30.12.2020 г. по 10.01.2021 г. -12 дней

с 22.03.2021 г. по 31.03.2020 г. -9дней



	
	Итого в течение учебного года: 30календарных дней

Каникулы летние: июнь-август 2021 г. 

	
	Дополнительные каникулы для обучающихся 1 класса
	с 15.02.2021 г. по 21.02.2021 г.



	7
	Начало учебных занятий
	9ч. 00 минут

	8
	Окончание учебных занятий
	15.00 минут

	9
	Продолжительность урока

Для 1 класса

Для 2-11 классов
	1 полугодие-35мин., 2 полугодие-40минут

40 минут

	10
	Продолжительность перемен
	Две перемены (большие)по 15, 25 минут, остальные по 10 минут.

	
	Расписание звонков
	2-11 классы
	1 класс (1 полугодие)

	
	
	1. 09.00-09.40
2.9.55-10.35

3.10.45-11.25
4.11.35.-12.15
5.12.40-13.20
6.13.30-14.10
7.14.20-15.00
	1.09.00-09.35

2.09.45-10.20

3.11.00-11.35

	11
	Сменность занятий
	Одна смена

	12
	Начало и окончание работы кружков, факультативов
	начало не ранее чем через 40 минут после окончания занятий, окончание не позже 17 ч. 00 мин.


                                                 Учебный план

Учебный план МБОУ Вяжевской средней общеобразовательной школы принят Педагогическим советом (протокол № 1 от 31.08.2020 г.) и утверждён приказом директора(№ 55 от 31.08.2021 г.)
Учебный план муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения – Вяжевской  средней общеобразовательной школы Новосильского района - нормативный документ, определяющий общий объем нагрузки и максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру обязательных предметных областей и направлений внеурочной деятельности. Учебный план распределяет учебное время, отводимое на освоение содержания образования по классам и учебным предметам, ориентирован на освоение учебных программ начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования.
      Таким образом,  учебный план  определяет образовательную стратегию школы, основные направления в образовательной подготовке обучающихся согласно федеральному компоненту государственного образовательного стандарта общего образования.

   Реализация данного учебного плана предоставляет возможность получения обучающимися  образования, соответствующего государственным стандартам, позволяет достигнуть целей образовательной программы школы, удовлетворить социальный заказ родителей, образовательные запросы и познавательные интересы обучающихся.
      Максимальные величины образовательной нагрузки по учебному плану:

	Классы
	  I ступень образования
	II ступень образования
	III ступень

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Общеобразовательные классы
	21
	23
	23
	23
	29
	30
	32
	33
	33
	-
	-

	Классы с углубленным изучением предметов
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Профильные классы (указать профиль)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Классы компенсирующего обучения
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Специальные (коррекционные) классы (указать вид)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


РАСПИСАНИЕ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ    

Расписание уроков на 2019-2020 учебный год составлено согласно нормативным документам:
- Закон «О санитарно - эпидемиологическом  благополучии населения» (в редакции от 01.12.2007г. № 309-ФЗ) от 30.03.1999, ст.28);

-СанПиН 2.4.2. 2821-10», утверждённые Главным государственным санитарным врачом РФ 29.12.2010 г.

Расписание уроков составлено на основе Учебного плана, утвержденного директором школы, требованиями СанПиНа, с учетом баллов ежедневной и недельной нагрузки обучающихся, исходя из имеющихся базовых возможностей школы.

Расписание уроков в школе преследует цель оптимизации условий обучения обучающихся и создания комфортных условий для всех участников образовательного процесса.

При составлении расписания учитывались:

-Работа школы в одну смену;

-Максимальная недельная нагрузка обучающихся;

-Гигиенические требования к составлению расписания;

-Ход дневной и недельной кривой умственной работоспособности обучающихся;

-Нагрузка учителей согласно тарификации на 2020-2021 учебный год;

Обучение в 1-м классе осуществляется с соблюдением следующих требований:
 - Учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе; 
 - Использование "ступенчатого" режима обучения в первом полугодии (в сентябре, октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре - по 4 урока по 35 минут каждый; январь - май - по 4 урока по 40 минут каждый);
- Обучение проводится без балльного оценивания знаний обучающихся и домашних заданий;
- Дополнительные недельные каникулы в середине третьей четверти при традиционном режиме обучения.

2- 9 классы работают в пятидневном режиме. Максимальное количество часов в неделю, определенное Учебным планом, выдержано. Согласно требованиям СанПиНа в начале недели (понедельник) и в конце недели (суббота) – работоспособность самая низкая, и соответственно нагрузка наименьшая; наибольший объем учебной нагрузки приходится на вторник и (или)  среду.

Для составления расписания уроков использовались «Гигиенические рекомендации к расписанию уроков» в СанПиН 2.4.2. 2821-10 (Таблицы №1 и №2)

В расписании уроков по каждому предмету ежедневно и по каждому дню недели высчитаны баллы, что дает возможность проследить кривую дневной и недельной нагрузки по всем классам,  не выстраивая графиков.

Индивидуальные занятия, факультативы находятся за основной сеткой учебного расписания.

Образовательная недельная  нагрузка  равномерно распределена в течение учебной недели, при этом объем максимальной допустимой нагрузки в течение дня  составляет:
 - для обучающихся 1-4 классов - не более 5 уроков;
 - для обучающихся 5-9 классов - не более 6 уроков;
Выводы:

    Расписание выдержано  в соответствии с нормами СанПиН, но в отдельных 

    случаях наблюдаются небольшие отклонения от норм  СанПиН:
    - не всегда уроки физической культуры проводятся последними (в школе имеется только 1 спортивный зал);
    - не всегда удается чередовать предметы разных циклов;
    - не всегда наиболее трудные предметы в 5-9 классах проводятся на 

     2-4 уроках.

Причины допущенных отклонений:

- наличие только одного спортивного зала при 3-х часовой недельной нагрузке с 1 по 9 класс;
- большинство педагогов школы ведут несколько учебных предметов.
   СВЕДЕНИЯ О КАДРАХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
   В 2019-2020 учебном году образовательные отношения в  школе обеспечивались  9 педагогическими работниками. Из них:    1 является руководителем: директор школы –Н.П. Землякова.

   Количественный и качественный анализ кадрового обеспечения показывает, что происходит увеличение количества педагогов, имеющих педагогический стаж от 15 до 20 лет. Одновременно с этим происходит увеличение количества педагогов имеющих педагогический стаж свыше 30 лет. Данное изменение позволяет утверждать, что в школе работают педагоги с опытом работы, не относящиеся к разряду молодых специалистов. Анализ возрастного состава педагогических работников школы указывает на то, что основной состав учителей имеет возраст от 35 до 63 лет. Наряду с этим увеличилось количество педагогов пенсионного возраста.

Школа полностью укомплектована педагогическими работниками.
Состав и квалификация педагогических кадров школы
	Параметры
	Всего
	Процент

к общему числу педагогических работников

	
	9
	100%

	Имеют образование:

- высшее педагогическое образование 
	9
	100%

	-высшее непедагогическое
	0
	0

	- среднее профессиональное образование 
	0
	0

	-начальное профессиональное образование
	0
	0

	- среднее (полное) общее образование
	0
	0

	Имеют квалификационные категории:

- высшую
	0
	1

	- первую
	6
	67

	- соответствие занимаемой должности
	3
	33

	- без категории 
	0
	0

	Прошли курсовую переподготовку
	7
	78

	  Награды педагогических работников
	

	Ветеран труда
	4 
	44,5

	Отличник народного Просвещения
	3 
	33,5

	Почетный работник общего образования РФ
	1 
	11

	
	
	


	  Имеют стаж работы (педагогический)
	

	1-3
	0
	0

	5- 10 лет
	2
	22

	15-20
	2
	22

	30 и более
	5
	55


Данные об учителях, реализующих общеобразовательные программы различного уровня и направленности:

	№
	Фамилия, имя,

отчество, дата рождения
	Уровень и направленность ОП
	Предметы,

класс
	Образование и специальность по диплому, когда и где получил
	Наличие ученых или почетных званий
	Квалифика-ционная категория
	Курсы повышения квалификации, переподготовки

(где, когда, какие)

	1.
	Сошнева

Валентина

Алексеевна


	Образовательная программа основного общего образования, среднего общего образования


	Биология 5-9кл.

Химия 8,9кл.

География 8-9кл.

Музыка5-8кл.

Внеуроч.деят.-6кл.


	Высшее, химик-преподаватель, Воронежский государств. университет,

28.06.1985г., МВ.№ 887613


	«Отличник народного просвещения» 1995г
	Первая 


	2016г.
«Федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования: организация и содержание образовательного процесса по предмету «География»

ГБУДПО Воронежской области «Институт развития образования»

2016г.
«Технологии формирования метапредметных компетенций учащихся»

БУ ОО ДПО «Институт развития образования»

2017г.,

«Организация и содержание образовательного процесса по музыке в условиях реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО»,
2019.

«ФГОС среднего общего образования: организация и содержание образовательной деятельности по биологии и химии»


	2.
	Сигачёв Геннадий

Павлович 


	Образовательная программа основного общего образования, среднего (полного) общего образования


	Математика 5-8 кл.

Технология 8кл.

ОБЖ 8,9кл.

.


	Высшее, учитель математики,

ОГПИ 28.06.1980г.,ЖВ №601345


	«Почётный работник общего образования РФ» 2005г.


	Первая 


	БУ ОО ДПО «Институт развития образования»

2016г.,

«ФГОС ООО:

Организация и содержание образовательного процесса по математике»

ГБУДПО Воронежской области «Институт развития образования»

2016г.,

«Разработка и реализация программы формирования универсальных учебных действий»

БУ ОО ДПО «Институт развития образования»

2017г.,

«Организация и содержание образовательного процесса по предмету «Основы безопасности жизнедеятельности» в условиях реализации ФГОС ООО»



	3
	Усова Татьяна

Васильевна


	Образовательная программа основного общего образования, среднего общего образования


	Русский язык и литература 5, 7-9кл.

Внеуроч.деят. 5-9 кл.
	Высшее,

Учитель русского языка и литературы,

ОГПИ,16.07. 1987г.,ПВ № 457598


	Почётная грамота Министерства образования 2001г.


	Первая


	БОУ ОО ДПО

«Институт развития образования» 2016г.,

«ФГОС основного общего образования: организация и содержание образовательного процесса по русскому языку и литературе»

БОУ ОО ДПО

«Институт развития образования» 2016г.,

«Организация и содержание образовательного процесса по предмету «Технология» в условиях реализации ФГОС ООО»

	4
	Фролова Татьяна Юрьевна


	Образовательная программа основного общего образования, среднего общего образования


	Начальные кл2-4

Иностранный  язык 5,6,7,8,9 кл.

2 й иностранный яз.5-9кл. 
.
	Высшее, учитель немецкого и английского  языков, 

ОГУ, 03.07.2001г., ДВС №1488195
	
	Соответствие
занимаемой должности
	

	5
	Каплин

Юрий 

Сергеевич


	Образовательная программа основного общего образования, среднего общего образования


	История 5-9, кл.

Обществознание 5-9 кл.

Физ. культура

5 - 9 кл
	Высшее, 

учитель истории,

ОГУ, 16.03.1999г. АВС №0859524


	
	Первая


	ОИУУ, июнь 2014г. – сентябрь 2014,

«ФГОС основного общего образования: организация и содержание образовательного процесса по истории и обществознанию», БОУ ОО ДПО (ПК)"Орловский институт усов. учителей", май 2015г., "Реализация концепции нового УМК по отечественной истории в системе школьного исторического образования"

БУ ОО ДПО «Институт развития образования»

2016г.,

«Система подготовки к ГИА по истории и обществознанию»

БОУ ОО ДПО

«Институт развития образования» 2017г.,

«Федеральные государственные образовательные стандарты общего образования: организация и содержание образовательного процесса по физической культуре»

2018г.
«Современные проблемы обновления содержания и методики преподавания истории и обществознания в условиях реализации ФГОС»

	6
	Семёнова

Ольга

Ивановна


	Образовательная программа начального общего образования
	Начальные 

классы - 1-4

Внеуроч.деят.


	Высшее,

учитель начальных

классов,

ОГУ 27.06. 2005г. ВСВ №0442861


	
	Первая


	«Актуальные проблемы преподавания курса «Основы религиозных культур и светской этики» - 2015г.

БОУ ОО ДПО (ПК) С

"ОИУУ", 2015г.

«ФГОС начального общего образования: содержание и технологии организации образовательной деятельности»



	7
	Савченко Александр Михайлович

	Образовательная программа основного общего образования, среднего общего образования


	Физика 7,8,9кл. Алгебра, геометрия 9кл.

. 


	Высшее, учитель математики и физики,

Гурьевский ГПИ,. 1970г, 


	«Отличник народного просвещения» 1993г.

«Ветеран

труда».


	Соответствие

занимаемой должности

	

	8
	Землякова Нина Петровна


	Образовательная программа основного общего образования, среднего общего образования
	Русский язык и литература 6 кл.


	Высшее, учитель русского языка и литературы,

ОГПИ,24.06. 1980г, ЖВ №601188


	«Отличник народного просвещения» 1993г.

«Ветеран

труда».


	Первая


	БУ ОО ДПО «Институт развития образования»

2017г.,

«ФГОС основного общего образования: организация  и содержание образовательного процесса по русскому языку и литературе»

	9
	Музалевская Надежда 
Николаевна
	Образовательная программа начального общего образования

Образовательная программа основного общего образования, 
	ИЗО 5-7кл.,

Информатика 5-9кл.,

Технология 5-7кл.

1кл. обуч. на дому
	Высшее,

учитель начальных классов,

ОГУ,27.03.2002г.,

ИВС 0415313
	
	Соответствие

занимаемой должности
	БУ ОО ДПО «Институт развития образования»

2019г.,

«ФГОС основного общего образования организация  и содержание образовательной деятельности по информатике»


Такая  статистика  свидетельствует   о  том,  что

- основную часть педагогического коллектива составляют опытные учителя с большим стажем работы, обладающие высоким профессиональным мастерством, имеющие первую квалификационную категорию.
-укомплектованность штата – 100 %. Образовательный уровень педагогов достаточно высокий. 

-учебный процесс обеспечен кадрами по каждой реализуемой образовательной программе.

- коллектив школы творческий,  обладающий  высоким  уровнем  профессионализма  и  творческого  потенциала,   не останавливающийся  на  достигнутом  и продолжающий  работать  над  совершенствованием своего  педагогического мастерства

На особом контроле администрации школы стоит вопрос прохождения курсов повышения квалификации по ФГОС ООО Фроловой Т.Ю.,которая не планирует работать в 2020-2021 учебном году..
В МБОУ Вяжевской средней школе  составлен перспективный план-график прохождения курсовой переподготовки на 2019 – 2020годы.
Анализ   результатов учебной деятельности
	Класс
	Количество
	Показатель успешности
	% качества
	% Успеваемости

	
	
	«5»
	«4»-«5»
	 «3»
	«2»
	
	

	2
	2
	1
	0
	1
	0
	50
	100

	3
	2
	0
	0
	2
	0
	0
	100

	4
	2
	1
	0
	1
	0
	50
	100

	5
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	100

	6
	2
	0
	0
	2
	0
	0
	100

	7
	3
	0
	2
	1
	0
	67
	100

	8
	3
	0
	0
	3
	0
	0
	100

	9
	1
	0
	1
	0
	0
	100
	100

	10
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ИТОГО
	16
	2
	3
	11
	0
	31
	100


Успеваемость обучающихся за год за последние 5 лет:

	Учебный год
	Качество знаний- %
	Успеваемость- %

	2015-2016
	54
	100

	2016-2017
	43
	100

	2017-2018
	29
	100

	2018-2019
	27
	100

	2019-2020
	31
	100


Сравнительный анализ успеваемости с прошлым учебным годом показывает, что количество обучающихся на «4» и «5» уменьшается.
Анализируя результаты успеваемости   обучающихся  по  учебным предметам за  учебный год, можно отметить, что успеваемость по школе составляет  по всем предметам  учебного плана 100%

 Причинами стабильности  успеваемости  являлись: 

-усиление контроля за успеваемостью обучающихся со стороны администрации  школы, владение оценкой образовательных достижений  обучающихся;

- индивидуальная работа со слабоуспевающими обучающимися на основе анализа их ошибок;

-совместная работа учителей-предметников, классных руководителей, родителей по отслеживанию посещаемости обучающимися учебных занятий.  

АНАЛИЗ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ (по итогам года)  АТТЕСТАЦИИ В 5-8 КЛАССАХ 2019-2020 УЧЕБНОГО ГОДА

Основание: приказ МБОУ Вяжевской средней школы  № 39   от 25 апреля 2020 года  «Об организации и проведении промежуточной аттестации обучающихся 2-9 классов в 2019-2020 учебном году»
Сроки проведения: 5-8 классы с  05.05.2020-22.05.2020 г.; 9 класс с 05.05.2020 - 17.05.2020г.
Классы: 2-9
Предметы: русский язык, математика, окружающий мир, литературное чтение (2-4 классы); русский язык, математика, литература, иностранный язык, химия, биология, физика, история, обществознание, география (5-9 классы)
  
При проведении промежуточной аттестации обучающихся 2-9 классов  школа руководствовалась Положением о проведении промежуточной аттестации обучающихся и осуществлении текущего контроля их успеваемости в МБОУ Вяжевской средней школе.
Аттестационный материал был подготовлен учителями своевременно, рассмотрен  на заседаниях ШМО учителей гуманитарного и естественно - математического циклов и утвержден директором школы, расписание промежуточной аттестации  и другие документы оформлены в срок. 

К промежуточной аттестации были допущены 6 человека из 2-4 классов и 10 человек из 5-9 классов. Анализ результатов промежуточной аттестации показал, что   в среднем  уровень подготовки обучающихся    оказался удовлетворительным,   уровень качества по предметам  колеблется от  27 % до 70%, результативность - 100%. 

Анализ государственной (итоговой) аттестации  выпускника 9 в 2020-2021 учебном году. 
В качестве результатов государственной итоговой аттестации обучающихся, заканчивающих освоение образовательных программ основного общего образования были признаны результаты промежуточной аттестации. Итоговые оценки по учебным предметам в аттестат об основном общем образовании были выставлены по результатам годовых отметок.

 В течение учебного года по плану контрольно-аналитической  деятельности администрацией школы  осуществлялся контроль работы учителей-предметников по подготовке к итоговой аттестации в формате ОГЭ. Своевременно были изданы приказы об окончании учебного года, о составе  участников, о допуске обучающегося 9 класса к итоговой аттестации. 

Обучающиеся, родители, педагогический коллектив были ознакомлены с нормативно-правовой базой, порядком проведения экзаменов  в 2020 г. на инструктивно-методических совещаниях, родительских собраниях, индивидуальных консультациях в соответствии с Порядком проведения государственной итоговой  аттестации. 

 
Информирование родителей, обучающихся выпускного  класса проводилось через родительские и ученические собрания в режиме онлайн, на которых они знакомились с перечнем нормативно-правовой документации, методическими рекомендациями по организации деятельности выпускников во время подготовки и прохождения ГИА.  Данная информация зафиксирована в протоколах родительских собраний, которые содержат дату проведения, тему собрания, темы и список выступающих, список присутствующих, их росписи в получении соответствующего инструктажа.

Контрольно-аналитическая деятельность проводилась по нескольким направлениям:

1. Контроль уровня качества обученности обучающегося 9 класса осуществлялся посредством проведения и последующего анализа контрольных работ, контрольных срезов, тестовых заданий различного уровня, диагностических работ в формате ОГЭ. Результаты данных работ описаны в аналитических справках, обсуждены на заседаниях педагогического совета, использовались педагогами для прогнозирования дальнейших действий по улучшению качества преподавания.

2. Контроль качества преподавания предметов школьного учебного плана осуществлялся путем посещения уроков, проведения тематических проверок со стороны администрации школы. По итогам посещений уроков, всех проверок проводились собеседования с учителями, даны конкретные рекомендации по использованию эффективных методик и технологий преподавания в выпускных классах, способствующих повышению уровня ЗУН обучающихся.

3. Контроль выполнения программного материала по предметам школьного учебного плана.

4. Контроль ведения классного журнала выпускного класса.

5. Контроль успеваемости и посещаемости выпускника 9 класса.

  

Обучающийся 9  класса получил аттестат об образовании соответствующего уровня.

Востребованность выпускников

	Всего обучающихся
	Получили
	Не получили
	Учатся в 10 классе
	Поступили в спо
	Не поступили

	
	аттестаты
	аттестаты
	
	
	

	9 класс
	
	
	
	
	

	1
	1
	0
	1
	0
	0


МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА.

Ключевая  цель методической  работы школы -  это создание в  коллективе  атмосферы заинтересованности в росте педагогического мастерства, выявление  перспективного  педагогического  опыта и развитие  творческого  потенциала  каждого  педагога. 

Задачи методической работы,  которые поставлены по отношению к педагогам:

 1. Повышения уровня педагогических знаний.

 2. Изучение и использование в своей педагогической деятельности современных педагогических технологий, методик, приемов и способов успешного обучения и воспитания.

 3. Привитие  интереса и умения заниматься творческой деятельностью.

5. Изучение и использование на практике современных методик   обучения  и воспитания.

 6. Повышение уровня педагогического мастерства.

Задачи методической работы по отношению к педагогическому коллективу:

 1. Сохранение и поддержка  имеющихся  традиций.

 2. Организационная, педагогическая и содержательная поддержка экспериментальной, исследовательской и инновационной деятельности педагогов.

 3. Создание условий для зарождения, оценки и использования ценного педагогического опыта.

 4. Повышение компетентности педагогических работников в области диагностики, мониторинга, оценки и самооценки деятельности учащихся.

Для решения целей и задач  созданы следующие условия:

  • Ежегодно составляется    учебный план, позволяющий заложить фундамент знаний по основным дисциплинам, обеспечить уровень усвоения стандарта школьного  образования.
 • Создана система методической службы,  которая  ежегодно  определяется приказом по школе;

 • Организована  работа  методических  объединений,  которые   работают по планам в соответствии с программой развития  школы.

   В МБОУ Вяжевской средней общеобразовательной школе  функционируют 3 предметных методических объединения учителей: МО классных руководителей (руководитель О.И. Семёнова), МО гуманитарного цикла (руководитель Т.Ю. Фролова) и МО естественно-математического цикла (руководитель Г.П. Сигачёв).

Методическая тема: «Системно-деятельный подход в образовательном процессе как одна из составляющих повышения качества образования в условиях внедрения ФГОС».
Основные задачи:

- Изучение методических материалов по вопросам обновления содержания образования в контексте федеральных государственных образовательных стандартов и их практическое применение на уроках.

    - Раскрытие индивидуальных педагогических способностей, профессионально-личностный рост  учителя (открытые уроки, мастер-класс).  

 -Повышение уровня профессиональной подготовки учителя через систему семинаров, вебинаров, курсы повышения квалификации, обмен опытом, самообразование.

- Усиление воспитательного потенциала урочной и внеурочной образовательной деятельности учителей путём привлечения школьников к участию в школьных, муниципальных, региональных, всероссийских  мероприятиях, конкурсах, конференциях.

-Организация системной подготовки к ОГЭ и ЕГЭ.
-Содействие раскрытию творческого потенциала учащихся через уроки и внеклассную работу на основе новых образовательных технологий.

На заседаниях ШМО были рассмотрены следующие  вопросы:

 -Нестандартные технологии, стимулирующие активность учащихся на уроках, раскрывающие творческий потенциал личности ребёнка.

-Развитие успешности у учащихся с низкой мотивацией к учению на уроках.
-«Проектная деятельность в школе в аспекте содержания федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования».

-Речевая деятельность учащихся на уроках гуманитарного цикла. 

- Системно - деятельностный подход к процессу преподавания.

С целью совершенствования методов и форм работы ведётся   взаимопосещение уроков внутри МО, посещение районных МО.

Учителя-предметники стараются  расширять  и  углублять  знания  учащихся  в  рамках  нормативной  учебной  нагрузки, посещают  уроки  друг  у  друга  с  целью  оказания  методической  помощи  и  обмена  своего  педагогического  опыта  с  коллегами. Активно  участвуют  в  работе  школьных  и  районных  МО, выступают с  докладами. 

Преподаватели совершенствуют своё профессиональное мастерство. Каждый учитель работает над своей темой самообразования.

Следует также отметить в методической работе следующие недостатки: 
всё ещё малоэффективной остаётся работа по формированию мотивов учения обучающихся, повышения их эмоционального настроения и обеспечения единства обучения, воспитания и развития.

Цели, поставленные перед работой методического объединения, были достигнуты. Результаты  говорят о том, что учителями ШМО была  проделана большая работа, что позволило раскрыть профессиональный уровень и мастерство каждого педагога.

                              Результативность работы

 Участие обучающихся в мероприятиях творческой направленности (конкурсы, смотры, фестивали)
	Наименование
	Уровень
	Число участников
	      Место

	Муниципальный зтап Всероссийского конкурса чтецов в режиме онлайн     
	муниципальный
	1
	III

	Конкурс детского рисунка, посвящённый Победе в Великой Отечественной войне
	школьный
	12
	I,II,III

	Акция-конкурс детского декоративного творчества "Подарок ветерану"
	школьный
	3
	I ,II


 Участие обучающихся в мероприятиях спортивной направленности (физкультурные фестивали, соревнования)

	Наименование
	Уровень
	Число участников
	       Место

	Первенство района по лёгкоатлетическому кроссу
	муниципальный
	3
	I,II,III


	Соревнования «Весёлые старты» (2-4 классы)
	муниципальный
	4
	II

	Первенство района по лыжным гонкам
	муниципальный
	1
	I


Работа педагогического совета в 2020 году
Тематика педагогических советов направлена на повышение педагогической и психологической компетентности учителей, изучение и освоение новых педагогических технологий. 

Темы педагогических советов отражают проблемы, стоящие перед педагогическим коллективом школы: 

1) «Предварительные сроки проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и  среднего общего образования» 

2) Нормативные документы по организации и проведению итоговой аттестации в 2019-1920 учебном году.

3) Нормативные документы по подготовке к реализации ФГОС ОВЗ.

4) Порядок организации инклюзивного (интегрированного) обучения детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов.

5) Предварительное комплектование педагогическими кадрами  на следующий учебный год. 
6) Выбор экзаменов в формате ГИА обучающимися 9 класса.

7) О допуске обучающихся 2-8 классов к  промежуточной (итоговой) аттестации.

8) О допуске к государственной итоговой аттестации обучающихся 9 класса.

9) О переводе обучающихся 1-8 классов в следующий класс.

10) Об окончании образовательного учреждения учащимися 9 класса и выдаче аттестатов об основном общем образовании.

Все вопросы, рассматриваемые на педагогических советах, были актуальны.      Решения, выносимые по итогам педагогических советов, позволяли своевременно корректировать учебно-воспитательный процесс.

Форма  проведения педагогических советов традиционная. 
Функционирование внутренней системы оценки качества образования
Внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО) представляет собой систему сбора, обработки, хранения и распространения информации о состоянии образования, отдельных его элементов в учреждении и проводится с целью повышения качества образования и своевременного устранения выявленных недостатков.

Ключевыми направлениями ВСОКО являются:

1. содержание образования, его реализация в процессе образовательной деятельности;

2. условия реализации общеобразовательных программ;

3. достижения учащимися результатов освоения общеобразовательных программ;

4. воспитательная работа;

5. профессиональная компетентность педагогических работников.

Общее руководство организацией и проведением оценки качества образования осуществляет директор учреждения.

Оценочные мероприятия проводятся директором учреждения, руководителями методических объединений, педагогами, педагогом-психологом в соответствии с параметрами и измерителями, разработанными в учреждении.

Оценка качества образования в учреждении осуществляется посредством:

· системы внутреннего контроля;
· мониторинга качества образования.
В качестве  источников  данных  для  оценки  качества  образования используются:
· образовательная статистика;
· промежуточная аттестация учащихся;
· мониторинговые исследования;
· социологические опросы;
· отчёты работников учреждения;
· итоги контроля;
· посещение занятий и мероприятий.
Вывод: внутренняя система оценки охватывает различные сферы деятельности учреждения, дает объективную информацию о состоянии образования в Учреждении.

Воспитательная деятельность общеобразовательного учреждения
Вся воспитательная и образовательная деятельность в школе основана на потребностях и интересах детей, традициях школы, необходимых для личностного развития.

  
Основные направления воспитательной деятельности школы:  учебно-познавательное, гражданско – патриотическое, духовно-нравственное, правовое,  спортивно–оздоровительное. 

Цели и задачи: Создание условий, способствующих развитию интеллектуальных, творческих, личностных качеств учащихся, формирование духовно-нравственного человека, умеющего ориентироваться в современных условиях, социализации и адаптации в обществе. Воспитание высококультурной, социально-активной, гуманной личности, способной реализовать себя в современном мире, имеющей потребность в здоровом образе жизни.

Общие сведения о наличии работников, отвечающих за организацию воспитательной  деятельности:

	Занимаемая должность
	Кол-во
	Образование
	Квалификация
	Повышение квалификации по направлению деятельности (когда, где, название курсов)



	
	
	Высшее
	Среднее  проф.
	Среднее общее
	Высшая категория
	 I категория
	 II категория
	Без категории (разряд)
	

	Зам. Директора по воспитательной работе
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Педагог-организатор 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Педагог дополнительного образования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Классный воспитатель
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Классный руководитель
	4
	4
	-
	-
	1
	2
	-
	1
	-

	Социальный педагог
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Сведения о реализации приоритетных направлений воспитательной деятельности  ОУ:

	Приоритетное направление
	Цели и задачи
	Срок реализации
	Эффективность

	Нравственно-патриотическое
	Формирование личности гражданина и патриота России.
Утверждение в сознании

воспитанников патриотических ценностей, уважение к культурному и историческому прошлому России, родного края.

Привлечение к работе по возрождению и сохранению духовно-

нравственных ценностей родного края.


	5лет
	95%

	Здоровье
	Организация 
здоровьесберегающей

жизнедеятельности 

обучающихся.

Формирование потребности в здоровом образе жизни.
	5лет
	90%

	Экологическое
	Воспитание бережного отношение к природе родного края.
Воспитание чувства ответственности за сохранение природы

Вовлечение школьников в разнообразную деятельность по охране и улучшению и приумножению природы родного края.

 
	5лет
	95%


3. Организация внеурочной деятельности
	Наименование занятия (кружок, секция, студия, др.)
	Классы 
	Количество обучающихся
	Ф.И.О
педагога

	Духовно-нравственное направление.
Кружок «Мой друг - книга»
	1-4
	8
	Семёнова О.И.

	Общеинтеллектуальное направление
Кружок «Занимательная информатика» 


	1-4
	8
	Семёнова О.И.

	Общеинтеллектуальное направление
Кружок «Мы и окружающий мир»
	2-4
	6
	Фролова Т.Ю.

	Спортивно-оздоровительное 
" Разговор о правильном питании"
	1-4
	8
	Семенова О.И.

	Спортивно-оздоровительное
Кружок «Спортивные игры»
	5-9
	10
	Каплин Ю.С.

	Духовно-нравственное
«Основы духовно-нравственной культуры народов России»
	5- 6-8
	9
	Усова Т.В.


                  Обеспечение безопасности 
   Безопасность школы является приоритетной в деятельности администрации  и педагогического коллектива школы. Поэтому в целях обеспечения безопасного режима функционирования школы, создания необходимых условий для проведения учебно-воспитательного процесса, охраны жизни и здоровья детей в 2020 году проводилась  целенаправленная  работа по следующим направлениям:

- общие организационно-распорядительные мероприятия;

- организация антитеррористической защищенности;

- обеспечение пожарной безопасности;

- обеспечение электробезопасности;

- обеспечение санитарно-эпидемиологического благополучия;

- обеспечение безопасности на дорогах и водоемах;

- взаимодействие с родителями, правоохранительными структурами, МЧС, ЦРБ.

   Реализация вышеперечисленных задач осуществлялась в следующих направлениях:

- защита здоровья и сохранение жизни учащихся и работников; 
- знание и соблюдение ТБ учащимися и работниками школы;

- обучение учащихся методам обеспечения личной безопасности и безопасности окружающих.

   Для предупреждения и предотвращения террористических актов в здании школы и на прилегающей территории разработана «Инструкция по противодействию терроризму», требования которой строго соблюдаются постоянным составом (руководителями, педагогами, служащими, рабочими) и обучающимися.

  Практические мероприятия, проводимые по предотвращению актов терроризма в школе и на его территории:

- подсобные помещения содержатся в порядке;

- запасные выходы закрыты;
- организован пропускной режим входа в школу;
- контролируется выдача ключей от учебных помещений педагогам и сдача ключей после окончания занятий с обязательной записью в журнал;

- постоянный состав школы  прибывает на свои рабочие места за 1 час до начала занятий с целью проверки их на предмет отсутствия посторонних и подозрительных предметов;

- четыре раза в год согласно плану проводится тренировочная эвакуация сотрудников, обучающихся, материальных ценностей с практической отработкой на время;

- каждый месяц проводится теоретическая эвакуация отдельных классов с показом путей эвакуации без выхода на улицу.

   При входе в школу ежедневно дежурит администратор, дежурный учитель. Кроме того, учащиеся школы не могут покинуть здание во время учебного процесса без особого разрешения классного руководителя или дежурного администратора. 

   С целью предупреждения возможных актов терроризма на территорию школы запрещены въезд и парковка автотранспорта. В случае необходимости въезда  (привоз продуктов в столовую, книг в библиотеку, привоз мебели и т. д.) дежурный администратор  проверяет, что в машине находится.

   Металлический забор с 3 калитками и 1 воротами имеет длину по  всему  периметру здания. Ворота закрываются на висячие замки, что создает преграду для постороннего транспорта. Ключи находятся у сторожа и при необходимости, например, для машин, привозящих продукты для столовой, открываются. 

   В целях обеспечения пожарной безопасности в школе в 2020 году проведены следующие мероприятия:

1. Разработаны и утверждены  приказы: «Об обеспечении пожарной безопасности и назначении должностных лиц, ответственных за пожарную безопасность»;

2. Инструкция о мерах пожарной безопасности в школе разработана на основе правил пожарной безопасности, нормативно-технических, нормативных и других документов, содержащих требования пожарной безопасности, исходя из специфики пожарной опасности здания, и имеется в каждом учебном кабинете, спортзале, столовой;

     3. Выполнен план эвакуации в случае возникновения пожара или возникновения ЧС. Он содержат текстовую часть, пути и направления  эвакуации, места расположения первичных средств пожаротушения и средств связи. План утвержден директором школы.
    4. Первичными средствами пожаротушения согласно нормам оборудованы кабинеты химии, биологии, информатики, мастерской и др.  В настоящее время в помещениях школы установлено 8 огнетушителей, все они пронумерованы и зарегистрированы в «Журнале учета первичных средств пожаротушения». Все огнетушители постоянно проверяются. 

  5. С сотрудниками школы также проведено несколько инструктажей по правилам ПБ с регистрацией в «Журнале регистрации противопожарного инструктажа». По мере необходимости проводились целевые инструктажи с учащимися и сотрудниками: в период осенних каникул, Новогодних праздников, в весенне-летний период;

   6. Имеется план действия администрации и сотрудников школы в случае пожара. Разработана и утверждена памятка о мерах пожарной безопасности;

   7. К системам противопожарной защиты объекта относится АПС - автоматическая пожарная сигнализация, которая постоянно находится во включенном состоянии и  проверяется 1 раз в месяц. Дежурные учителя и сторож обучены последовательности действий при срабатывании сигнализации. Сотрудники школы, учащиеся проинструктированы по правилам поведения при срабатывании АПС и системы оповещения;

8. Перед проведением массовых мероприятий (1 сентября) комиссией школы проводится проверка противопожарного состояния школы и соответствие требованиям безопасности и антитеррористической защищенности с изданием приказа и составлением акта;

   В целях обеспечения электробезопасности: в школе применение электронагревательных приборов разрешено только в местах, где их применение предусмотрено производственной необходимостью.

   Электрощиты, освещение, электрическое оборудование в помещениях школы проверялись на соответствие требованиям электробезопасности. Все электрощиты закрыты на замки. В школе лампы освещения по мере необходимости заменялись новыми. 

Медицинская защита.
   Учебные кабинеты (физики, химии, мастерская) оснащены медицинскими аптечками, в состав которых входят медикаменты и перевязочный материал, обновляющиеся по мере необходимости,  пронумерованы медикаменты в соответствии со списком.

   В 2020  году в школе проводились теоретические и практические занятия с учащимися и сотрудниками школы по оказанию первой медицинской и доврачебной помощи, разработана инструкция. 

Целью здоровьесберегающей деятельности нашей школы является охрана и  укрепление здоровья обучающихся, создание единого здоровьесберегающего пространства. Своей основной задачей мы видим не только формирование у обучающихся системы знаний учебных дисциплин, но и содействие социализации выпускников школы в сложных и динамично меняющихся условиях современной действительности.

Эффективность деятельности школы по охране и укреплению здоровья, полнота и системность проводимой работы определяется комплексом показателей:

- рациональная организация учебного процесса;
- рациональная организация режима для школьников;
- физическое развитие и физическая подготовленность обучающихся;
- отношение детей к своему здоровью, здоровому образу жизни.

Важным показателем эффективности здоровьесберегающей деятельности школы остаётся организация учебно-воспитательного процесса, в условиях которой получение разносторонних знаний не сопровождается ухудшением здоровья школьников.

Рациональная организация учебных занятий способствует сохранению здоровье и работоспособности школьников.

Школа соответствует санитарно-гигиеническим требованием, имеет оборудованную школьную столовую, что обеспечивает возможность организации регулярного двухразового питания.

Соблюдаются гигиенические нормы и требования к организации, объему учебной и внеурочной нагрузки обучающихся.

На уроках  преподаватели проводят физкульминутки, игровые паузы, зрительную гимнастику и, конечно же, эмоциональную разгрузку (2-3 мин.)

Учителя чередуют виды деятельности на уроке, которые позволяют избежать снижения внимания, усталости. Разнообразие типов взаимодействия на уроке обеспечивает активный стереотип поведения обучающихся и снимает усталость, делая урок более эмоциональным.

Учителя стараются создать в классе комфортную среду, которая формирует у ребенка сознательное отношение к своему здоровью. В школе с 1 по 9 классы введён 3 час физической культуры.

Педагогический коллектив школы уделяет большое внимание здоровьесберегающей технологии во внеурочной деятельности. Разработана и действует программа «Здоровье». Цель данной программы: формирование физической культуры, воспитание потребностей здорового образа жизни, охрана жизни детей.

В рамках данной программы ведется работа по следующим направлениям: 

-забота о здоровье обучающихся в школе; 

-работа с учителями-предметниками; 

-работа с семьёй; 

-работа с обучающимися по самосовершенствованию. 

Традиционными стали Дни здоровья, спортивные соревнования по различным видам спорта.
Формирование ценности здоровья и здорового образа жизни ведётся параллельно с просветительской работой с обучающимися и родителями.

В школе каждый год проходит декада «Нет наркотикам и Спиду», в рамках которой проводятся конкурсы плакатов, стенгазет на темы «Нет вредным привычкам, «Нет наркотикам», «Мы за здоровый образ жизни», «Сообщи где торгуют смертью» и т.д.

 Классные руководители на классных часах затрагивают тему здоровьесбережения, проводят беседы, викторины, диспуты. Проводятся общешкольные и классные родительские собрания на тему здоровьесбережение обучающихся. В школе регулярно проходят экологические викторины и конкурсы.

Условия для сохранения и укрепления здоровья обучающихся, созданные в учреждении

	Условия (показатели)
	Фактическое значение показателя

	Общая инфраструктура учреждения

	Тип здания (каменное, деревянное и т.д.)
	Кирпичное

	Высота здания (количество этажей)
	1 этаж

	Отопление (центральное, местное)
	Местное

	Наличие водопровода и канализации (да, нет)
	Да

	Туалеты находятся в здании (да, нет)
	Да

	Горячая пища готовится непосредственно в учреждении (да,нет)
	Да

	Оздоровительная инфраструктура учреждения (в учреждении имеется)

	Закрытый спортивный зал (да, нет)
	да

	Открытая спортивная площадка (да, нет)
	да

	Бассейн (да, нет)
	нет

	Кабинет релаксации (да, нет)
	нет

	Здоровьесберегающая деятельность учреждения

	Расписание занятий соответствует имеющимся гигиеническим требованиям (да, нет)
	да

	Объем домашних заданий обучающимся соответствует гигиеническим требованиям (да, нет)
	да

	Средний объем еженедельной организационной двигательной активности обучающихся в расчете на 1 человека1
	2,5 

	Диспансеризация обучающихся (периодичность)
	ежегодно

	Проведение профилактических осмотров работников (периодичность)
	ежегодно 

	Профилактические прививки (периодичность)
	По плану

	Дни здоровья (периодичность)
	Не менее 2 раз в год

	Обеспеченность учреждения квалифицированными кадрами

	Учителя физкультуры (чел)
	2

	Учителя технологии (чел)
	2


В школе созданы условия, гарантирующие охрану здоровья обучающихся и воспитанников: 

- школа расположена в типовом здании, огорожена изгородью,

- в здании школы имеется спортивный зал,

- спортивная площадка для занятий физкультурой на свежем воздухе и подвижных игр, где имеется футбольное поле, беговые дорожки, спортивные снаряды, что обеспечивает выполнение учебных программ по физическому воспитанию, а также проведение спортивных и оздоровительных мероприятий,

- план работы школы содержит значительное количество мероприятий спортивной, профилактической, оздоровительной направленности.

Результаты анализа следующие:

- состояние работы школы в направлении  охраны жизни и здоровья обучающихся постоянно держится под строгим контролем;
 - в ходе учебных занятий обучающиеся регулярно инструктируются о мерах безопасности при выполнении различных работ, запись которых фиксируется в специальном журнале и классных журналах;

- классными руководителями 1-9 классов ведутся журналы инструктажей по безопасности;

- организуются  и выполняются  мероприятия  по противопожарной безопасности и электробезопасности;

-оформлены стенды  по охране  труда и технике безопасности,  дорожной и пожарной безопасности;
- в школе  есть основная документация  по вопросам охраны труда и техники безопасности, профилактике травматизма и созданию  безопасных условий труда и учебы, которая ведется в соответствии с действующим законодательством  и требованиями действующих нормативных актов;

-в наличии   инструкции по охране труда на каждый вид работ и занятий, журналы их регистрации и учёта выдачи инструкций;

-инструкции по охране труда утверждены и соответствуют действующим нормам;

-в наличии  журнал регистрации несчастных случаев с работниками и обучающимися.

- обеспечено своевременное прохождение обучающимися ежегодного медицинского осмотра и оформление листков здоровья в классных журналах с обязательным указанием рекомендаций учителю, а также доведение информации о результатах медосмотра и рекомендаций медработников для детей, имеющих отклонения в состоянии здоровья, до сведения учителей физической культуры;

- организовано двухразовое питание обучающихся (завтрак, обед);

- проводятся мероприятия по профилактике и запрещению курения, употреблению алкогольных, слабоалкогольных напитков, пива, наркотических средств и психотропных веществ, их прекурсоров и аналогов и других одурманивающих веществ;

- в помещениях начальных классов, учебных кабинетах (химия) установлены умывальные раковины;

- размеры учебной мебели в зависимости от роста обучающихся  соответствуют значениям, рекомендованными СанПиН 2.4.2.2821-10

- здание школы  оборудовано системой централизованного отопления и вентиляции, которые соответствуют нормам проектирования и строительства жилых и общественных зданий и обеспечивают оптимальные параметры микроклимата и воздушной среды.
- температура воздуха в зависимости от климатических условий в учебных помещениях и кабинетах, фойе, столовой, библиотеке, составляет 18 - 24 С; в спортзале. мастерских - 17 - 20 С.
- учебные помещения проветриваются во время перемен, а коридоры - во время уроков.

- классные доски, не обладающие собственным свечением, оборудованы местным освещением - софитами, предназначенными для освещения классных досок.
Основные сохраняющиеся проблемы школы (в том числе не решённые в отчётном году).

1.Наряду с классами, где высокий уровень обученности, есть классы, где очень сложный подбор обучающихся и низкая успеваемость. Для работы с такими классами подбирается система подачи материала, выделяются часы школьного компонента на дополнительные занятия по основным предметам учебного плана, усилена система контроля, над выявлением причинно-следственных связей. 

2.Необходимо продолжить работу по активизации проектной и исследовательской деятельности школьников.

3. Недостаточный контроль со стороны администрации школы за состоянием воспитательной работы.

4.Требует замены устаревшее компьютерное оборудование, нет интерактивных досок.

7.Необходим ремонт плоской крыши на пристройках.

 Основные направления ближайшего развития школы.

1. Продолжить ведение исследовательской работы, проектной деятельности обучающихся. 

2. Продолжить работу над совершенствованием деятельности методических объединений, деятельности классных руководителей. 

3. Уделить особое внимание воспитанию толерантности, правовому, оздоровительному и экологическому воспитанию обучающихся.

4. Продолжить разработку и внедрение новых технологий обучения и воспитания

5. Активизировать участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства.

6. Стимулировать и поощрять проектную и инновационную деятельность педагогов.

7. Улучшить качество подготовки к конкурсным мероприятиям различного уровня воспитательной направленности.

8. Усилить работу по привитию навыков культурного поведения обучающимся школы.

Показатели деятельности
	N п/п
	Показатели
	Значение
	Единица

	
	
	показателей
	измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	19
	человек

	1.2
	Численность учащихся по образовательной
	9
	человек

	
	программе начального общего образования
	
	

	1.3
	Численность учащихся по образовательной
	10
	человек

	
	программе основного общего образования
	
	

	1.4
	Численность учащихся по образовательной
	     0
	человек

	
	программе среднего общего образования
	
	

	1.5
	Численность/удельный вес численности
	4/25
	человек/%

	
	учащихся, успевающих на "4" и "5" по
	
	

	
	результатам промежуточной аттестации, в
	
	

	
	общей численности учащихся
	
	

	1.6
	Средний балл государственной итоговой
	3
	балл

	
	аттестации выпускников 9 класса по русскому
	
	

	
	языку
	
	

	1.7
	Средний балл государственной итоговой
	4
	балл

	
	аттестации выпускников 9 класса по
	
	

	
	математике
	
	

	
	
	
	

	1.9
	Численность/удельный вес численности
	0/0
	человек/

	
	выпускников 9 класса, получивших
	
	%

	
	неудовлетворительные результаты на
	
	

	
	государственной итоговой аттестации по
	
	

	
	русскому языку, в общей численности
	
	

	
	выпускников 9 класса
	
	

	1.10
	Численность/удельный вес численности
	0/0
	человек/

	
	выпускников 9 класса, получивших
	
	%

	
	неудовлетворительные результаты на
	
	

	
	государственной итоговой аттестации по
	
	

	
	математике, в общей численности
	
	

	
	выпускников 9 класса
	
	

	1.11
	Численность/удельный вес численности
	0/0
	человек/

	
	выпускников 9 класса, не получивших
	
	%

	
	аттестаты об основном общем образовании, в
	
	

	
	общей численности выпускников 9 класса
	
	

	1.12
	Численность/удельный вес численности
	0/0
	человек/

	
	выпускников 9 класса, получивших аттестаты
	
	%

	
	об основном общем образовании с отличием, в
	
	

	
	общей численности выпускников 9 класса
	
	

	
	
	
	

	1.13
	Численность/удельный вес численности
	13/68
	человек/%

	
	учащихся, принявших участие в различных
	
	

	
	олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей
	
	

	
	численности учащихся
	
	

	1.14
	Численность/удельный вес численности
	7/37
	человек/%

	
	учащихся - победителей и призеров олимпиад,
	
	

	
	смотров, конкурсов, в общей численности
	
	

	
	учащихся, в том числе:
	
	

	1.15
	Численность/удельный вес численности
	0/0
	человек/

	
	учащихся, получающих образование с
	
	%

	
	углубленным изучением отдельных учебных
	
	

	
	предметов, в общей численности учащихся
	
	

	1.16
	Численность/удельный вес численности
	0/0
	человек/

	
	учащихся, получающих образование в рамках
	
	%

	
	профильного обучения, в общей численности
	
	

	
	учащихся
	
	

	1.17
	Численность/удельный вес численности
	0/0
	человек/

	
	обучающихся с применением дистанционных
	
	%

	
	образовательных технологий, электронного
	
	

	
	обучения, в общей численности учащихся
	
	

	1.18
	Численность/удельный вес численности
	0/0
	человек/

	
	учащихся в рамках сетевой формы реализации
	
	%

	
	образовательных программ, в общей
	
	

	
	численности учащихся
	
	

	1.19
	Общая численность педагогических
	9
	человек

	
	работников, в том числе:
	
	

	1.20
	Численность/удельный вес численности
	9/100
	человек/

	
	педагогических работников, имеющих высшее
	
	%

	
	образование, в общей численности
	
	

	
	педагогических работников
	
	

	1.21
	Численность/удельный вес численности
	9/100
	человек/

	
	педагогических работников, имеющих высшее
	
	%

	
	образование педагогической направленности
	
	

	
	(профиля), в общей численности
	
	

	
	педагогических работников
	
	

	
	
	
	

	1.22
	Численность/удельный вес численности
	6/67
	человек/

	
	педагогических работников, которым по
	
	%

	
	результатам аттестации присвоена
	
	

	
	квалификационная категория, в общей
	
	

	
	численности педагогических работников, в том
	
	

	
	числе:
	
	

	1.22.1
	Высшая
	0/0
	человек/

	
	
	
	%

	1.22.2
	Первая
	6/67
	человек/

	
	
	
	%

	1.23
	Численность/удельный вес численности
	
	

	
	педагогических работников в общей
	
	

	
	численности педагогических работников,
	
	

	
	педагогический стаж работы которых
	
	

	
	составляет:
	
	

	1.23.1
	До 10 лет
	2/22
	человек/

	
	
	
	%

	1.23.2
	Свыше 25 лет
	7/78
	человек/

	
	
	
	%

	1.24
	Численность/удельный вес численности
	3/33
	человек/

	
	педагогических работников в общей
	
	%

	
	численности педагогических работников в
	
	

	
	возрасте до 30 лет
	
	

	1.25
	Численность/удельный вес численности
	6/67
	человек/

	
	педагогических работников в общей
	
	%

	
	численности педагогических работников в
	
	

	
	возрасте от 55 лет
	
	

	1.26
	Численность/удельный вес численности
	8/89
	человек/

	
	педагогических и административно-
	
	%

	
	хозяйственных работников, прошедших за
	
	

	
	последние 5 лет повышение
	
	

	
	квалификации/профессиональную
	
	

	
	переподготовку по профилю педагогической
	
	

	
	деятельности или иной осуществляемой в
	
	

	
	образовательной организации деятельности, в
	
	

	
	общей численности педагогических и
	
	

	
	
	
	

	
	административно-хозяйственных работников
	
	

	1.27
	Численность/удельный
	вес
	численности
	8/89
	человек/

	
	педагогических
	и
	административно-
	
	%

	
	хозяйственных
	работников,
	прошедших
	
	

	
	повышение  квалификации  по  применению  в
	
	

	
	образовательном
	процессе
	федеральных
	
	

	
	государственных образовательных стандартов,
	
	

	
	в   общей   численности   педагогических   и
	
	

	
	административно-хозяйственных работников
	
	

	2.
	Инфраструктура
	
	
	
	
	
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного
	О,5
	единиц

	
	учащегося
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2
	Количество  экземпляров  учебной  и  учебно-
	18
	единиц

	
	методической
	литературы
	из
	общего
	
	

	
	количества
	единиц
	хранения  библиотечного
	
	

	
	фонда, состоящих на учете, в расчете на одного
	
	

	
	учащегося
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.3
	Наличие
	в
	образовательной
	организации
	Нет
	

	
	системы электронного документооборота
	
	

	2.4
	Наличие  читального  зала  библиотеки,  в  том
	Нет 
	

	
	числе:
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на
	Нет 
	

	
	стационарных компьютерах или использования
	
	

	
	переносных компьютеров
	
	
	
	
	

	2.4.2
	С медиатекой
	
	
	
	
	
	Нет 
	

	2.4.3
	Оснащенного
	средствами   сканирования   и
	Нет 
	

	
	распознавания текстов
	
	
	
	
	

	2.4.4
	С   выходом   в   Интернет   с   компьютеров,
	Нет 
	

	
	расположенных в помещении библиотеки
	
	

	2.4.5
	С   контролируемой
	распечаткой
	бумажных
	Нет 
	

	
	материалов
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.5
	Численность/удельный
	вес
	численности
	19/100
	человек/

	
	учащихся,  которым  обеспечена  возможность
	
	%

	
	пользоваться
	широкополосным
	Интернетом
	
	

	
	,  в  общей  численности
	
	

	
	учащихся
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.6
	Общая   площадь   помещений,   в   которых
	20
	кв. м

	
	осуществляется образовательная деятельность,
	
	

	
	в расчете на одного учащегося
	
	
	
	


Достоверность сведений, представленных в материалах самообследования, подтверждаю:

Директор______________     Н.П. Землякова
                                                 Подпись                            Имя, отчество, Фамилия
М.П.

Рассмотрено на заседании педагогического совета 25 марта 2021 года (протокол № 3)
